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MISIÓN 
Box Rental, es una empresa familiar radicada en la argentina con más de 18 años de experiencia 
en el sector de la construcción modular, dedicada a ofrecer soluciones innovadoras a través de 
la fabricación, alquiler y venta de módulos transportables. Además, brindamos servicios de 
traslado, montaje y mantenimiento, garantizando la satisfacción de nuestros clientes. 
Comprometida con la excelencia operativa mediante la implementación de un Sistema de 
Gestión basado en las normas ISO 9001:2015, promoviendo la calidad en cada uno de nuestros 
procesos y productos. 

 
VISIÓN 
Convertirnos en una empresa líder en el mercado local de la construcción modular, 
destacándonos por la calidad, innovación y compromiso con nuestros clientes, colaboradores y 
el entorno. 

 
PRINCIPIOS Y POLÍTICAS 
Para alcanzar nuestra visión y cumplir con nuestra misión, nos guiamos por los siguientes 
principios y políticas: 
 
 Atención personalizada 

Diseñar proyectos a medida que se adapten a las necesidades específicas de cada 
cliente, priorizando la excelencia en el servicio. 

 Calidad garantizada 
Implementar rigurosos controles de calidad en los productos y servicios que se 
ofrecen, asegurando altos estándares que superen las expectativas de nuestros 
clientes. 

 Compromiso con el personal 
 Fomentar un sentido de pertenencia y bienestar en nuestro equipo, promoviendo un 
ambiente laboral positivo y colaborativo. 

 Cumplimiento normativo:  
Respetar y cumplir todos los requisitos legales aplicables a nuestra actividad, así 
como otros compromisos asumidos con nuestros clientes, proveedores y comunidad. 

 Mejora continua:  
Establecer metas y objetivos claros para promover la innovación y el 
perfeccionamiento constante en nuestros procesos, productos y servicios. 

 Satisfacción del cliente:  
Realizar esfuerzos que superen las expectativas de nuestros clientes, construyendo 
relaciones de largo plazo basadas en la confianza, el cumplimiento y el valor 
agregado.  

 Sostenibilidad financiera:  
Mantener la capacidad de financiar gastos presentes y futuros dentro de los límites 
de deuda con la planificación constante. 

 Capacitación constante:  
Garantizar la formación continua de nuestro personal, mejorando sus competencias 
para optimizar la calidad de nuestros productos y servicios, y fortalecer nuestra 
competitividad en el mercado. 


